Ta6esa 5.2 Cnenudukanuja npeameTa

Crynujcku mporpam/cTyaujcku nporpamu : Ekonomuja

Bpcra v HUBO cTyauja: TUITIOMCKE cTyanje  (Mpea-MacTep)

Ha3zus npeaMera: MeHAIMEHT U JbY/ICKH pecypcH

HacraBHuk (Ilpesume, cpeame caoBo, ume): Marc Lecoutre

Craryc npeamera: obaBe3aH

bpoj ECIIb: 3

VYci0B: 3aBpIIeHE aKaeMCKe CTy je — IIPBH HUBO

unsb npeamera:

Llwb oBoOr mpeaMeTa je CTHIAmbE 3Hama CTyJIeHATa Pa3IMYuTHX Npoduia oOpa3oBama MPBOT
CTeNeHa CTy[AMja 3a KOMIICTEHTHO 00aBJbambe II0CIOBA BE3aHUX 32 YNPaBIbalkE JbYACKUM
pecypcuma y mpeaysehinma CBHX BpCTa, Kao M CTHLAKE 3HAKA 33 PasyMeBame COLMjaTHUX
WTEepaKIrja y Koje CTymnajy 3amocieHu u npeaysehe.

Hcxon npeamera:

Hcxon mpenmeHTta ce oriiea y CTUIAkby 3Hamba W OBIAJaBamby KOHIENTHMA, METolamMa M
TEXHHKaMa KOjeé Ce KOpHCTe y 00NacTH ympaBibamba JbYIACKHM PECYypCHMa, OJTHOCHO, CTHUIIAHmE
MOTpeOHUX BEIITHHA U 3Haha 32 MEPEH-¢ U MOTHBHCAkE opel)eHor moHamama y npeay3ehy.

Capgpxaj npeamera
Teopujcka nacmaesa

Ananuza nocna, Inanuparwe myockux pecypca, Pecpymosarwe nomenyujannux kanouoama, Cenexyuja

kanouoama, O6yka 3anocnenux, Oyerusarse nepgpopmarcu 3anocienux, Pazeoj sanocnenux, Cucmem
3apada, Paonu oonocu u konekmugHo npezosaparve, Hanywmarse npedyseha.

Ipaxmuuna Hacmaga: cmyOujcKu UCTPANCUBAYKU pad, cmyouje ciyuaja.
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Bpoj yacoBa akTHBHe HAcTaBe Ocramu
IIpenaBama: Bex6e: | [lpyru oGnuim HacTase: Crynujcku YaCOBH
45 HCTPa)XMBAYKU Pai:

MeTtoae uzBohema HacTaBe
Wznarame HacTaBHUKA, TPYIHE NPE3CHAIU]E, UHANBUIyaIHE U IPYITHE MPAKTHYHE BE)KOE.

Ouena 3Hama (MakcuMaJHu 0poj moena 100)

IIpengucnutHe 00aBe3e MmoeHa 3aBpIIIHU UCTTUT noena
AKTHBHOCT Y TOKY IIpeJiaBama 20 MUCMEHHU UCIIUT

[IpaKTUYHA HACTaBa 10 YCMEHH UCIIT 50
KOJIOKBH]YM-H 10 ]

CeMHUHap-U 10




